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Az Eotvos Lordand Tudomanyegyetem Berzsenyi Daniel Pedagégusképzé Kozpont
(tovabbiakban: BDPK) mentortanarainak mikddési rendjét az aldbbiak szerint hatarozza meg.

1.8
Altalinos rendelkezés
(1) Az tgyrend elsddleges célja, hogy kereteket és szabalyokat adjon a BDPK mentorai

részére feladataik hatékony megvalositasa érdekében.

2.8
A mentortanar és a mentortanarok kozossége vezetdjének valasztasa

(1) Mentortanari feladatokra az adott szak képzését ellatd tanszék vezetdjének felhivasa
alapjan jelentkezhetnek az oktatok.

(2) A jelentkezdk koziil a tanszékvezetd valasztja ki és bizza meg az oktatot egy alapszak
és/vagy egy osztatlan tanarképzési szakpar valamely szakjanak egy vagy tobb évfolyaméahoz
tartozo hallgatok (hallgatoi csoport) mentortanari feladataival.

(3) A mentortanari megbizatads lemondasig, visszavonasig vagy az adott hallgatoi csoport
tanulmanyainak befejezéséig érvényes.

(4) A BDPK valamennyi tanszékének mentortanarai egy mentortanari kozosséget alkotnak.
(5) A kozosség egyszerli tobbséggel egy vezetd oktatot valaszt a kdzosség oktatdi koziil, aki
iranyitja a koz0sség munkajat, és aki ellatja a kozosség altalanos képviseletét.

(6) A vezetdi megbizas visszavonasat a kozosség tagjai kezdeményezhetik. A visszahivas
akkor érvényes, ha a k6zosség legalabb kétharmada erre szavazott.

3.§

A mentortanar jogallasa és célja

1) A mentortanar joga és kotelessége, hogy kozremiikodjon a mentortanari feladatok
eredményes megvalositdsaban annak érdekében, hogy a hallgatok minél
sikeresebben haladjanak tanulmanyaikban ¢és a megfeleld idoben
fejezhessék be az egyetemi képzést.
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4.8
A mentortanar alapvet6 feladatai

(1) Az egyes tantargyak oktatoival egyiittmiikodve tajékozodik az els6éves hallgatok
tudéasszintjérél. A hianyos tudassal rendelkezd hallgatok esetében a tantargy oktatojaval
egyeztet, és gondoskodik a hidnyz6 ismeretek leghatékonyabb potlasarol.

(2) A képzésben résztvevd, az orat tartd oktatokkal egyiittmiikodve folyamatosan nyomon
koveti a hallgatok tanulméanyi eldmenetelét (hianyzas a tandrakrol, zarthelyi dolgozatok
eredménye, gyakorlati jegyek, sikeres/sikertelen vizsgak, passzivalas stb.), és ha
sziikségesnek latja, beszélgetést kezdeményez az érintett hallgatoval az okok feltarasara és
megsziintetésére vonatkozoan.

(3) Indokolt esetben a hallgato tudtaval és beleegyezésével tajékozodik a hallgatd szocialis
helyzetérol.

(4) A tudomasara jutott informaciokat az adatkezelésre vonatkoz6 eldirasoknak megfeleléen
kezeli, és Uigy hasznalja fel, hogy ezzel ne sértse az adatgazda (hallgatd) személyhez fiiz6d6
jogait.

(5) Sziikség esetén segiti a hallgatot az egyéni tanulményi és/vagy szocialis problémdainak
megoldasaban.

(6) Felhivja a hallgatok figyelmét a tanulmanyi tigyek intézésével kapcsolatos hataridokre.

(7) Rendszeresen tdjékoztatja a hallgatokat a sportoldsi lehetdségekrdl és készteti dket a
rendszeres sportolasra.

(8) Rendszeresen tajékoztatja a hallgatokat az idegennyelv-tanulasi lehetdségekrol és készteti
Oket a folyamatos idegennyelv tanuldsara, alkalmazésara.

(9) T4jékoztatja a hallgatokat a konyvtari szolgaltatdsok, koztik a tanuldstamogato
szolgaltatasi rendszer lehetdségeirdl, és készteti Oket a rendszeres konyvtarhasznalatra, a
szolgaltatasok igénybevételére.

(10) Rendszeresen tajékoztatja a hallgatdkat a szabadidd kulturalt eltdltésének lehetdségeirdl
¢s készteti ket a szabadidd hasznos és kulturalt eltoltésére.

(11) Alkalmanként kozdsségi programot szervez (pl. kirandulds, sport- vagy milvészeti
program) a hallgatoi csoport részére.

(12) A mentortanarok kozosségének értekezletén tajékoztatja az
oktatokat a hallgatéi csoport helyzetérol.
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(13) A hallgatok tanulmanyi elérehaladasa érdekében kapcsolatot tart a Tanulmanyi Hivatallal

(14) Kapcsolatot tart a hallgatok tigyeivel foglalkoz6 egyetemi/kari szintli vezetokkel és
szervezeti egységekkel (pl. BDPK oktatasért feleld igazgatohelyettes, a BDPK Tanulmanyi
Bizottsaga, HOK, stb.)

(15) Egytttmiikodik a hallgatoi mentorokkal.

5.8
A mentortanarok kozosségének osszehivasa

(1) A kozosség félévente legalabb egyszer (javasolt tanulmanyi félév elején), illetve aktualis
problémak esetén értekezletet tart.

(2) A kozosséget a kozosséget vezetd oktatod hivja dssze.

(3) A kozosség értekezletének meghivojat és a napirendi pontokat a kozosség tagjaihoz az
iilés eldtt legalabb 6t nappal kell eljuttatni elektronikus formaban.

(4) A kozosség tagjainak akadalyoztatasuk esetén a kozosség vezetdjét eldzetesen tajékoztatni
kell. Tartos akadalyoztatas esetén a vezetd kérésére az érintett tanszékvezetd 0j tagot jelolhet
ki.

(5) A kozosség értekezletének meghivott tagjai a BDPK igazgatohelyettesei.

(6) A kozosség értekezletén tanacskozasi joggal részt vehet a BDPK igazgatdja, illetve akiket
a koz0sség vezetdje meghiv.

6.§

A mentortanarok kozosségének miikodése

(1) A kozosseég értekezletét a kozosség vezetdje vezeti.

(2) Dontéseit nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a
kozosség vezetdjének szavazata dont.

(3) A kozosség értekezletérdl emlékeztetd és jelenléti iv késziil.

(4) A kozosség dontéseit hatarozati forméaban hozza.
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az Intézeti Tanacsnak.

(6) A kozosség tagjai mentortanari feladataikért dijazasban nem részesiilnek.
Zaro rendelkezések

Az tigyrendben nem részletezett kérdések tekintetében az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Szervezeti és Mukodési Szabalyzat |. kotet Szervezeti és Mikodési Rend 6. sz. melléklete: az
ELTE Adatkezelési Szabalyzata és az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem GDPR kézikonyve
az iranyado.

A mentortanarok kozosségének ligyrendje az Intézeti Tandcs jovahagyasaval, az Intézeti
Tanacs dontésének napjan 1ép hatlyba.

Szombathely, 2020. aprilis 21.

Dr. Németh Istvan

a BDPK igazgatoja
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